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INDUSTRIA

e Servizi Core: e-work offre agli Associati Confimi sconti del
20% sui margini d'agenzia per servizi come
somministrazione di lavoro, talent match, ricerca e

5 .
E’ stata formalizzato un accordo fra selezione, e HR executive search. Per 'HR executive

Confimi Industria e e-work Spa primaria search, non si applicano le Retainer fee ma solo le fee di
Agenzia per il lavoro. successo.
Questo accordo si basa su 4 punti: e Progetto “DisAbility”: e-work, con la sua Fondazione Pino

Cova, supporta l'inserimento lavorativo di persone con
disabilita. Propone eventi gratuiti per gli associati, attivita
di ricerca, selezione, valutazione psicologica e mediazione

con le Direzioni Provinciali del Lavoro.

. Progetto “Flussi”: e-work offre supporto agli Associati
Confimi per l'immigrazione lavorativa da paesi non UE,
organizzando eventi, analizzando esigenze specifiche e

facilitando la formazione e mediazione per canali di
immigrazione.

Per usufruire della convenzione con

S c . . Progetto “Academy della manifattura”: e-work propone di
e-work bastera scrivere alla territoriale supportare la creazione di un'Academy Professionale per il
di riferimento. settore manifatturiero, affrontando il mismatch tra
competenze e richieste aziendali, offrendo formazione
pratica e percorsi di alternanza scuola-lavoro, con
supporto per l'accreditamento e la riqualificazione di
lavoratori.


https://www.e-workspa.it/

